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PRODUKTNI VODJA (M/Ž)

Opis delovnega mesta
 ⦁ Odgovornost za poslovni rezultat  

produktne skupine;

 ⦁ Definicija in izvedba dolgoročne strategije za 
profitabilno rast, ob upoštevanju tehničnega in 
komercialnega vidika poslovanja;

 ⦁ Iskanje idej za nove proizvode, analiza teh idej in 
priprava predlogov razvojnih priložnosti;

 ⦁ Definicija in vodenje izvedbe trženjske strategije;

 ⦁ Iskanje in razvoj novih trgov, strank in aplikacij;

 ⦁ Spremljanje in analiza konkurence;

 ⦁ Srednje- in dolgoročno planiranje povpraševanja  
po proizvodih;

 ⦁ Definicija cenikov in cenovnih politik;

 ⦁ Drugi nivo tehnične podpore;

 ⦁ Sodelovanje pri oblikovanju, izdelavi in distribuciji 
marketinških gradiv;

 ⦁ Priprava zahtev strank za modifikacijo in  
razvoj produktov;

Pričakujemo
 ⦁ VI/2. ali VII. stopnjo izobrazbe tehnične smeri;

 ⦁ Aktivno znanje angleškega jezika;

 ⦁ Odlično poznavanje MS Office paketa;

 ⦁ Pripravljenost na službena potovanja;

 ⦁ Visoko izraženo prodajno in tehnično naravnanost;

 ⦁ Veselje do dela s strankami in sposobnost prilagajanja 
komunikacije različnim situacijam;

 ⦁ Visoka mera proaktivnosti in samoiniciativnosti;

 ⦁ Sposobnost delovanja v timu;

 ⦁ Odgovoren pristop do dela in dodeljenih projektov;

 ⦁ Smisel za koordinacijo različnih procesov in vpletenih deležnikov 
z namenom kakovostne in pravočasne izpeljave aktivnosti;

Visokotehnološko, inovativno, mednarodno podjetje v svojo ekipo vabi proaktivno in samoiniciativno osebo  
z visoko izraženo prodajno in tehnično usmerjenostjo.

Nudimo
 ⦁ V začetku boste deležni temeljitega uvajanja in 

usposabljanja s področja dela;

 ⦁ Mentorstvo in sodelovanje z izkušenimi produktnimi vodji;

 ⦁ Zanimive in raznolike projekte;

 ⦁ Samostojno in odgovorno delo;

Stopite v kontakt z nami!

zlata  
Gazela
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Kontakt: Darja Skok, vodja HR projektov, 01 52 72 247, zaposlitev@rls.si.
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